SEGURANCA SOCIAL e oo

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Anexo 1

Procedimento concursal comum para o preenchimento de 3 postos de trabalho, na categoria e
carreira de assistente técnico, na modalidade de relagéo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, restrito a candidatos abrangidos pelo programa de regularizagdo extraordinaria de
vinculos precéarios (PREVPAP), para o mapa de pessoal do ISS, I.P. — aberto através de Aviso
publicado na Bolsa de Emprego Publico (BEP), Cédigo de oferta OE201805/1406, de 28 de maio.

Lista dos candidatos admitidos

Maria José Nobrega Ferreira Moita
Elsa Margarida Rajado Ferreira
Anabela Coelho Pinto Henriques

Elsa Maria Antunes Almeida Cavalheiro
Filipa Alexandra Pedro Carmo Ribeiro
Karla Maria Pereira Amaral Mendonga
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